Inades-Formation Togo

Servir le bien commun

Institut Africain pour le Développement Economique et Social - Centre Africain de Formation

APPEL A CANDIDATURE

Inades-Formation Togo est une ONG d'appui accompagnement et de formation
intervenant principalement en milieu rural depuis plus de 45 ans. Dans le cadre d’une
mission d’appui a I'entreprenariat et de 'accompagnement post-création d’entreprises
au profit des primo-entreprises dans des chaines de valeur agricoles promues par le
PAEIJ-SP, Inades-Formation Togo recherche un (une) Spécialiste en suivi évaluation
et mentoring

Lieu d'affectation : Lomé, avec un déplacement fréquent dans les régions Maritime et
des Plateaux.

Durée du contrat : 15 mois.
Prise de fonction : mai 2020.

Attributions :

Sous la responsabilité du Chef de mission, le ou la Spécialiste en suivi évaluation et
mentoring avec les attributions suivantes :

= Animer le dispositif de suivi
 Elaboration le plan de suivi des activités
¢ Confection des outils de monitoring et de suivi-évaluation

* Collecter périodiquement les données, les traiter et les analyser

= Faciliter le mentoring des bénéficiaires du projet
* Etablir d'une cartographie des mentors ;
e Identifier des besoins des primo entrepreneurs ;
e Mettre en relation des primo entrepreneurs et les mentors ;

* Faire le suivi du mentoring des primo entrepreneurs

> Produire les rapports périodiques
* Assurer la production des rapports des formations et ateliers

* Produire les rapports périodiques e des livrables selon le canevas exige.
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Profil recherché

Peuvent déposer leurs dossiers de candidature, toutes personnes de sexe masculin ou
féminin, répondant aux criteres ci-dessous :

e Qualifications requises

# @tre agé de 30 a40 ans;

# @étre de nationalité togolaise ;

" avoir un niveau d'études minimum de Bac + 4 en gestion, économie, agronomie
ou tout autre diplome équivalent ;

" avoir une expérience professionnelle d'au moins 3 ans en suivi évaluation et
mentoring.

e Autres aptitudes recherchées

* avoir une expérience du travail dans le monde des ONG et/ou Associations -

@ avoir une expérience dans la formation des adultes, 'animation de groupes et
la modération/facilitation des ateliers ;

7 avoir des aptitudes de travail en équipe et étre disposé a voyager souvent 2
l'intérieur du territoire national ;

@ disposer d'une grande capacité d'analyse et de synthése, d’un bon niveau
rédactionnel, du sens de I'organisation, de la rigueur et de relations
interpersonnelles, d'une bonne moralité ;

“ avoir une bonne connaissance de l'outil informatique (Word, Excel,
Powerpoint, Internet)

Constitution du dossier de candidature :
Le/la candidat (te) au poste doit fournir les piéces suivantes :

@ une lettre de motivation d’une page datée et signée;
" un curriculum vitae de trois pages au maximum.

Délai de dépot des candidatures :

Les dossiers de candidature doivent parvenir au plus tard le 3 mai 2020, 2 17h30 par

mail a I'adresse suivante : inadesformation.togo@inadesfo.net;
selome.houvetognon@inadesfo.net.

Pour toute information veuillez contacter les numéros : 22 25 92 16 ou 90 0558 99

NB : Les candidatures féminines sont vivement encouragées. Les dossiers incomplets, non
conformes ou parvenus hors délai, ne seront pas examinés. Seuls les candidats retenus pour
les tests seront contactés.



